
【資料１】ジョブ・カードによる職業訓練の流れ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

対 象 者 

・フリーター 

・母子家庭の母親 

・新卒者  など 

企  業 

キャリア相談 

ハローワーク 

訓練内容を書いた求人票を提出 

ジョブ・カード作成 

就  職 

企 業 で の 面 接・選 考 

３～６カ月間、実習（ＯＪＴ）や座学（ＯＦＦ－ＪＴ）などの 

職業訓練を実施。その間の経費や賃金については国から助成 

企業が職業能力などの評価をジョブ・カードに記入 

訓練実施計画を作成し認定を受ける 


